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TA und friedvolles Leben - A gegen Gewalt

Europdaisches Symposium, 6./7. Februar 2009

Am Freitag, 6. und Samstag, 7. Februar 2009 fand ein Symposium zum Them

«TA und friedvolles LebenFA gegen Gewalt» statt. Diegerass bay folgende

Besonderheiten: Es war das erste Mal, dass diDGd die EAA zusammen

mit Delegierten einer Gedenkstéatte eine Diskussion Uber nationalsozialistischel

Terror fUhrten; zweitens war es erstmalig,

dass so eiifireffen in einem immer noch

aktiven Hochsicherheits-Gefangnis

stattfand, zusammen mit deg,

Gefangnisverwaltung und drittens spraché

Das Exekutionsgebaude mit sich dieTransaktionsanalytikerinnen aktiv
Glockenturm, um 1943 gegen Gewalt aus. 45 Personen nahme

derVeranstaltung teil, welche gut besuc

war, besonders welleilnehmende von det&ltverwaltungVolfensbittel und

des Landes Niedersachsen beteiligt waren. Referentinnen aus verschiedenefas Zellengebaude

Staaten, wie ®fan sandstrom aus Schweden, Udi Levi aus Israel/Schweiz, Dr «Graues Haus», mit

Nada Jabandzic aus Osterreich/Serbien und Peter EjdbiaterMiinzebrock, G?E: dggssﬁgggn”mer

Wilfried KnauerVerena Quiel, Bernd KreuzlgyBetram\WWeberHagedorn, ’

alle aus Deutschland, teilnahmen. Fltgel, 1943.

Am zweitenTag besuchten all&ilnehmenden das Geféangnis und die

Gedenkstéatte in Kleingruppen. Die gegenseitige Befruchtung zwisciAeheier

der Gedenkstatte und dem Gefangnis, besonders beziiglich des Umgangs n

Gewalt, und der transaktionsanalytischdpeit, standen inWordegrund. Die

Angestellten des Gefangnisses reagierten sehr neugierig auf die

transaktionsanalytischen Herangehensweisen und die Mitarbeitenden de

Gedenkstatte waren froh, transaktionsanalytische Konzepte im Umgang mi

Trauer kennen zu lerneklle Teilnehmenden dachten, dass\t@eanstaltung

erfolgreich warbesonders durch die Erfahrung, selber fir Zage in einem

Hochsicherheitsgefangnis zu sein. Dieser Ort - das Gefangnis - als ein Ort de

Terrors - die Gedenkstatte - auf der einen Seite, und die notwendige Kraft, die

Delinquenten zu sichern, auf der anderen Seite, machte diesen Fund der Gew.

zu einer Erfahrung im doppelten Sinne.

Wir danken herzlich delingestellten des Gefangnisses, der Gefangnisleitung

und dem Leiter der Gedenkstétte, die so émass ermdglichten. Schliesslich
Matthias Sell (echts) im wollen wir der DG'RA und der EAA danken, weil ohne deren Unterstiitzung

Gesprach mit \ifried Knauer zum Inhalt und zu den Finanzen, diese eindrtickliche und nachhaltige Erfahrun

nicht moglich gewesen waére.

Matthias Sell
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Grusse der EAA Prasidentin Maria Bresa ©si an das Symposium
TA und friedvolles Leben

Es scheint, dass heutzutage \d&st «Frieden» leichter definiert wird durch sein Gegenteil: die
Abwesenheit von Kriegrotzdem kommen wir durch die Betrachtung seiner etymologiStbereln,
«Frieden», «pax» in Latein, welches sich ableitet vom lateiniSgbeergpactum»» (Pak¥ereinbarung),
darauf, dass tatsé&chlich eine Beziehung gemeint ist.

Das heisst, wenn wir bei der antiken Bedeutung von «Frieden» bleiben, wir scheinbar betrachten misser
welcheArt von Beziehungen, sowohl internale als auch externale, wir brauchen, um ein friedvolles
Leben leben zu kbnnen. In einem friedvollen Leben mussen wir proaktiv sein, um in spezifischen
KontexterVereinbarungen zu tfeh oder Pakte zu schliessen, wir missen ein gemeinsames Ziel finden,
welches fur alle miteinbezogenen Leute lohnenswert ist und wir miissen ins Reine kommen mit anderen
und uns selber

Ich bevorzuge, an die dazugehdrigen Prozesse zu denken, welche bei der Co-Konstruktion von Frieder
ablaufen als an Nicht-Krieg, was uns in einéakuum von Zeit, Raum und Bedeutung hangen lasst.
Transaktionsanalyse kann sehr Aterstehen, dénalyse und der Forderung det von Beziehungen
beitragen, welche Frieden unterstitzen, wBN die heikle Balance zwischen der
Verantwortungstibernahme fiir die «kriege» und «Frieden, die wir in uns selber leben und die art, wie
wir uns andren gegentber geben, im Blickpunkt hat.

Diesesl'hema in unserer postmoderigelt zu wahlen war eine besondere Entscheidung von Seite der
DGTA und als Préasidentin der EAwtnsche ich Euch viel Freude bei diesem Symposium

Resi Dsi, Prasidentin der EAA

EATA Kongress 2010 in Prag

Unter denilitel TA Metamorphose - 100 Jahe Eric Bernewird die EATA ihren Kongress
abhalten. Gastgebende und Cg#&isatorin ist di#schechisch@A Gesellschaft CFA. Der
Kongress findet vom 9. bid 1Juli 2010 in Prag;schechische Republik, statt.

DasTeam der CAA hat bereits einen schénen

an sich mit einem wahrlich interessanten Program
und vielen internationalen Prasentatorinnenzu =
entwickeln.Wie lhr auf dem Bild sehen kénnt, gt
arbeitet das Kongressteam nicht nur hart, sonderg
hat auch Spass miteinander

DerAufruf fir Vorschlage wird bald an Euch alle
zugestellt werden und die Informationen Uber die
Struktur und Form des Kongresses werden bald
auf der EAA-Webseite abrufbar sein
www.eatanews.or

Wir hoffen, Euch alle dort zu triein.

EATA Mizeprésidentin Nevenka Miljkovic (links) und Sandii&sdv, zusammen
mit Repréasentantinnen desd@anisationsteams des Komrgses in Prag
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EATA Colloquium

Dieses Jahr bietet die EAwieder ein Internationales Kolloguium an

und gibt Euch die Moglichkeit, bekannte Expertinnen zu erleben und

mit ihnen zu diskutieren.

DasThema deSages ist:

Bindung und traumatische Erlebnisse: Implikationen in der
therapeutischen Beziehung

und es wird Prasentationen geben von

Prof. Maria Luisa De Luca

Dr. Lise Small

Prof.Tim Bond

Die Veranstaltung wird moderiert werden von Prof. Magigesa osi
und Dr Rafaella Leone Guglielmotti

Das Kolloquium wird in Rom stattfinden, am 30. Juni 2009, in der
Salesianischen Universitét, Pl&taneo Salesiano 1, Italien, einkg

vor dem Lehrendentreffen.

Ihr findet Einzelheiten dazu auf der EB&Website:wwweatanews.gr

Bitte meldet Euch tber E-Mail an bei segretaria.siat@libero.it.

Wir freuen uns, euch in Rom zu begegnen.

Nevenka Miljkovid/izeprasidentin der EBA

EATA GeneralAssembly

Zur Erinnerung
Generalversammlung
3. Juli 2009, 19 Uhr

Salesianische Universitat
PlazaAteneo Salesiano 1
00139 Rom, Italien

TRAKTANDEN

1. Prasentationen dr Delegierten

2. Bericht der Préasidentin

3. Bericht des Schatzmeisters

4.Abstimmung zur Entlastung d&usflihrenden

5. Zusatzliche spezielle Berichte Vamsfihrenden und
Vorsitzenden von Komitees

6.Annahme des Ratsberichts

7.Varia

Ich hoffe, Euch dort zu sehen
Marideresalosi, Prasidentin der E/A
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EATA Trainers Meeting Rome 2009

1. Juli 2009 PROGRAMM
10.00-10.30 Eroffnung
10.30-11.30 Hauptvortrag von Peter Hawkins

«Die Entwickler entwickeln»

In diesefneffen wird Peter die Rollen und
Verantwortlichkeiten derfSupervisorinnen untrainerinnen im
Mentoring und im Unterstitzen der Entwicklung ihFeainees
und Supervisees erkunden

11.30-12.00 Kaffeepause

12.00-13.15 Diskussionsgruppen zuxfortrag
13.15-13.30 Berichte aus den Gruppen im Plenum
13.30-15.30 Mittagspause

15.30-17.00 ParallelleNorkshops
A - «Die professionellen Fahigkeiten und ethische Reifé@dénees
und Supervisees entwickeln», von Peter Hawkins
B - «Weiss-Sein», von JudyyRe - Dr phil.
Fur mehr Informationen zu Peter Hawkins und JuggeRund deren
Workshops gehe zu wweatanews.gr

19.00 Abendessen und Feier

2. Juli PROGRAMM

09.00-10.15  Eroffnung undAufwarmen in einer Uberraschendafeise
10.15-11.45 Kleingruppen-Arbeit zurAustausch Uber folgendénemengebiete:
Ethik
Forschung
Bewertung der schriftlichefrrbeit
Examensvorbereitung Level 1 + 2
Didaktik und Methodik

11.45-12.15 Kaffeepause
12.15-13.30  Fortfihrung Kleingruppen-Austausch
13.30-14.00 Abschlusszeremonie

14.00-16.00 Mittagspause
16.00 Treffen der Priferinnen
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Forschungs-Zeischrift in TA

Die EATA ist stolz darauf, Uber einen ersten konkreten Schritt beziiglich dduSgtl wissenschaftlichen
TA-Zeitschrift, mit dem Ziel, Forschungsartikel auf &ldeise zu verdéntlichen, welche in der akademischen
Welt anerkannt sind, zu berichten,

DenVorsitz des Herausgabe-Gremiums tUbernimmt Julie Hay aus Grossbritannien und wir werden einen
Geschaftsfuhrer mit viel Erfahrung in Forschung haben - Martin Butwell aus Grossbritannien.

Das erstd@reffen mit dem Herausgabe-Gremium zusammen mit Rasi EATA-Prasidentin und Jan
Hennig, EAA-Schatzmeister und Herausgeber des Newsl&tetr in Rom, am 18\pril diesen Jahres,

statt (siehe Bild). Dort wurden die nachsten Schritte besprochen:

1. Es wird eine elektronische Schrift sein, zuganglich Gber didE¥ebseite.

2. Eine Untegruppe des Herausgabe-Gremiums wird die Kriterien fiveli@fentlichung deArtikel
definieren, so dass sie von akademischen Gruppen und Institutionen akzeptiert sind.

3. Die meisten Mitglieder des Herausgabe-Gremiums und auch die Delegierten des Rates wollen ein Kapitel
der Schrift zunAufzeigen der praktischen Implikationen @arForschung haben. Diesbeziiglich wird die
«Untergruppe» herausfinden, ob das kompatibel ist mit den Forschungs-Schriften-Standards.

4. Schritte zur Zusammenareit des Herausgabe-Gremiums der Forschungs-Schrift unthdes EA
Forschungs-Komitees wurden festgelegt.

4. Die erstéusgabe der Schrift soll vor dem EACATA Kongress in Prag, im Juli 2010, vdaittlicht

sein.

Weitere Neuigkeiten tiber die Fortfihrung dieses Projektes werdeMidmNigdvsletter und auf der HA
Webseite wwweatanews.grpubliziert.

Bild:

Letzte Reihe von links nach
rechts: Gunther Mogr
Deutschland, ®fan
Sandstrom, Schweden, Adina
Dimitru, Rumanien, Biljana
von Rijn, Gossbritannien,
Martin Butwell,
Geschaftsfular, Maria Luisa
de Luca, Italien, ResioOFi,
EATA Prasidentin, Julie Hay
Herausgeberin.

Erste Reihe von links nach
rechts: Susanna Cesarini,
Italien, Thomas Olsson,
Schweden, Jan Hennig,
EATA Schatzmeister
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TA Kongresse: geschlossene Kreislaufe odéené Foren?
Ein erfolgreiches hollandisches Experiment

Bis wir uns andern

Die meistelTA Kongresse sinderanstaltungen, an denen siéhProfis mit anderemA-Profis trefen, um

Uber die derzeitigen Entwicklungen in déx-Theorie undTA-Praxis zu sprechefVir lieben diese
VeranstaltungeWir freuen uns, Leute zu tfeh, die wir seit Jahren kennen. Meistens gehen wir genahrt
und inspiriert nach Hausé&/enn diese Kongresse auch Feiern un3ér&emeinde darstellen, sind sie aus
unserer Sicht geschlossene Kreislaufe. Sie sind fur Profis mit anderen Hintergrinden oder Bildung nicht
einfach zugénglich oder fur ein breiteres Publikum mit einem Intere3ge Wir denken, dass wim

Zeiten, in denen das Interess&AATheorie und ihreAnwendung zunimmt, unsere Gemeind@én
mussen, um uns in Dialog zu begeben, mit Profis aus der akaderstthdem allgemeinen Publikum und
UnternehmenTA kann einen enormen Einfluss haben, besonders im Feldgkami€ationen, wo das
Ermoglichen voiwachstum und stimulierendéandel eine konstante Herausforderung darstefitug

ist vital fur unser@A Gemeinde, um zu wachsen, uns zu entwickeln und um weiterhin wichtig zu sein in
unserersich wandelndewelt. Wir waren inspiriert von dem, was Richard Erskine in seinem Hauptvortrag
am EATA /WPATA / ITAA Weltkongress in Johannesgwagte: «\&nn sich di@A nicht &ndert, wird sie
absolut bedeutungslos in unseséch wandelnden KulturWir denken, dass dies absolut wahr ist auf
theoretischer Ebentuf der operationalen Ebene mochten wir hinzufligerer«VgichTA-Kongresse nicht
andern, wird’/A vollig bedeutungslos fur didelt!>»

Offenes Forum

Diese Griinde inspirierten eine Gruppe ¥é&Profis in den Niederlanden, von der hollandisch&n
Gesellschaft (wwwavta.nl) und von einer nationalen Beratungsfirma, welcl@tfepte fir Beratungen,
Training und interimistische Betriebsfiihrung benitzt (wwme.nl), um mit dem jahrlichen nationaleh
Kongress zu experimentierdhlir haben eineA Kongress als ¢énes Forum fur Debatten und Dialog
zumThema der Schiaing «einer gesundémbeitsumgebung in @anisationen» konzipiert. dieSésema

schien am dénsten fur die «Ubersetzung»Tih SpracheWir alle wissen, dass ein gesundes stroke-Klima
eine solide Bais ist gegen das Spielen von Spielen! Der Kongress mititééklimawechsel in
Organisationen!Weiches odehartes Geschéaft2ar einArbeitskongress fur (Exekutiv-) Manager

(HR) Beraterlnnen, Coaches urrdinerinnen, die alle «Klima-Managerinnens sein (werden) wollen - in
dem sie ein gesundes Klima Arbeitsplatz sch&n. Nahezu 400 (Teilnehmende waren am 6. November
letzten Jahres mit dabei.

Zu viel Einfluss, um ignoriert zu werden

Der Sartpunkt unserer Gedanken zu diesem Kongress wantiel von Daniel - Emotionale Intelligenz -
Goleman in der Harvard Business Reviewvelchem er festhalt, dassenn wir uns die Bedeutung des
Arbeitsklimas anschauen ...macht [es] etwas einen Drittel der Resultate aus. Und das ist einfach
zuviel an Einfluss, um ignorieru weden.»Wenn dieAngestellten frohlich zukrbeit erscheinen, begierig

auf denrag vor ihnen, und ergetisiert und glicklich Gber das, was sie getan haben, nach Hause zurtick
kehren, dann erzielt die Organisation: bessere Resultate, bessere Dienstleistungen fur Kundinnen, ein
erfreuliche und produktiventmosphére und wenigadbwesenheitszeiten. Dazu kommt, dass sich die
Angestellten mehr mit der Organisation verbunden fiihlen, sie wachsen und entwickeln sich leichter und sie
sind weniger geneigt, andersideit zu suchen.

Eine TA Verbindung

Am Kongress waren digéeilnehmenden eingeladen, mit einigen Hauptvortragendef luama
«Menschlichkeit in Qganisationen» zu diskutieren und sich selber die folgenden Fragen zu\sfailen:
verlassen sovielengestellte ihre @ranisation, um sich selbstandig zu mach&agsagt uns dies in Bezug
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darauf, wie es heutzutage ist, irg@nisationen zu abeiten? Dellnehmenden diskutierten mit flilhrenden
Managerinnen, die einen Klimawechsel in idyeitsumgebung gescliah hatten. Dies gab ihnen die
Maoglichkeit, inrWissen zu erweitern, sich Uber beste Praktiken auszutauschen, Geschéftsfalle zu diskutieren
und natdrlich zu netzwerken. In jed@mil des Kongresses wurden die Erkenntniss&@AKonzepten
verbunden, da sie einen flexiblen und kreativen Zugang bieteveratéindnis, nicht nur dafivie Menschen,

Teams und @anisationen funktionieren sondern auch dafigrman Entwicklung/Vachstum und gesunde
Interaktion stimulieren kanmA, wie wir alle wissen, ist ein kraftvoll®gerkzeug um gemeinsamisiegien
aufzubauen, mit denen den besonderen Bedurfnissen von Organisationen begegnet werden kann und um
produktives, problemlésenddsrhalten zu verstarken. Im Prozess werden dysfunktiomggrisationale
Verhaltensweisen eliminiefA stimuliertAutonomie, Empowerment und gesuAdeeitsbeziehungen, aus

denen vitale, flexible und zielorientierte Menschen und Organisationen hervor gehen.

Wir haben diesen Kongress sehr genossen und wir sind tGberzeugt, dass nationale, multinationale und
international&A Organisationen dies weiterflhren solltéfr. alle wissen, dasiA eine grossartigeéheorie

istund ein kraftvolle®VerkzeugWeshalb dies nicht anderen vermittéiPschlagen vqoidiesen Kongress

fur ein breiteres europaisches Publikum zu «wiederhoWieswére es damit in Brissel 204 Bitte
kontaktiert jemanden von uns, wenn Ihr Euch uns anschliessen aaiitaaf@planet.nbder
raissaverdult@hotmail.com

Angeregt duch den letztjahrigen Erfolg, wird das BMC Ende 2009 wieder efeapmfA-Kongress
abhalten. Dashema der bevorstehendégranstaltung wird sein:»Fuhren ohne Macht» und wird sich auf
denArtikel von Claude &iner grinden «Die sieben Quellen der Macht:Aslteenative ztAutoritat» von

1987 (RAJ, 17,3). (Im nachstens erscheinenden Buch von ClaeitdeSindet Ihr eine revidierte Fassung
dieses inspirierenddtikels!). Ihr findet mehr Informationen auf dem englischsprachigéden\Vebseite
www.managenzondermacht.nl Anne de Graaf, TSA, Raissa &rdult

Euro TAPACY

In diesem Friihsommer hat derB8Rat die Projektfinanzierung zur Firderung Gemnsaktionsanalyse

mit Kindern und jungen Menschen genehmigt. Das Institute of Developf&iGiBITA) hat in den letzten

vier Jahren einéPA-Kenntnis-Preis fir Kinder und junge MenschelRACY) ausgerichtet. Irivereinigten
Konigreich haben mehrere Schulen und Erziehungszentren den Preis fiir Kinder von 9 bis 16 Jahren gewahrt.
Das IDTA hat nun die Moglichkeit, anderen BAMitgliedsoganisationen Unterstiitzung zu bieten, um das
Programm in anderen Regionen Europas durchzuftihren - was fur eine auffegpsiald!

Das IDTA verpflichet sichTA international als einen positiven psychologischen Zugang zu férdern. Direkte
Arbeit mit Kindern und jungen Menschen in Schulen ist typisch fiikrtlieonArbeit die wir machen - es

geht uns darunTA aus dem klinischen Kontext heraus zu nehmen und sie in allgemeifesrdiabie
Schauplatze zu tragen. So ist IABACY-Programm darauf ausgerichiégchstum untVohlbefinden

zu erhalten und zu ermutigen - es ist nicht als psychotherapeutische Intervention konzipiert.
DerTAPACY-Prozess umfasst desrstehen undnwenden von secli\-Konzepten durch die Kinder

Sie kénnen das ausfuhren, wie sie wollen, auch als Kunstwerk, L$giele, Rollenspiel&/ideo und
Modelle.Am Ende des Prozesses vereinen sich Kinder aus mehreren Zentren, um ihr Lernen wert zu
schatzen und es zu feiern.

Zum jetzigen Zeitpunkt sucht die IBas Interesse vdA Organisationen, welche in das Projekt einbezogen
werden wollen. Das Ziel ist, das Projekt in drei oder vier Landern zu untersitiezeneure Qranisation
interessiert ist, kontaktiert bitte Giles Barr®darsitzender der IDA, durchgiles.barrow@viin.net Gebt

uns Kenntnis von Eurem Interesse bis 31.03.2009.

Giles Barrow TSTA, UK
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In Erinnerung an Carlo Moiso: von Richard Erskine und einigen von
Carlo’s Trainees und Kolleglnnen:

Ich bin gerade zurtick gekehrt von einemegid- Tainings-Wrkshop, den ich in Frankreich gehalten

habe. Unter den Z&ilnehmenden waren mehr als die Halfte wahrend mehreren Jahren in Carle Moiso’
Trainingsprogrammen gewes&ir nahmen uns Zeit, um uns an Carlo zu erinnern und seine Fahigkeiten als
Psychotherapeut, seine einmalige Interpretation der transaktionsanalytischen Theorie, seine Praxismethode
und seine vielen persdnlichen Merkmale, zu diskutieren.

Ich begegnete Carlo zum ersten Mal 1974, am ersten Europdisahesktionsanalyse-KongresVittars,
Schweiz. Zu dieser Zeit war idorsitzender des Komitees fur internationale BeziehungenAlardid
hatte das initial&reffen von Delegierten aus mehrerégeen aganisiert, welches zum Griindungskomitee
fur die Europaische Gesellschaft fliransaktionsanalyse (HA) wurde. Carlo war unter den
Grundungsmitgliedern. Ich erinnere mich an seine Enthusiasmushiaraktionsanalyse und seine aktive
Teilnahme aifreffen inVillars und allen folgenden Griindungsteef. Er war eine tragende Saule in der
Entwicklung der EAA.

Carlo nahm an meinefrainingsprogramm in Minchen, Deutschland, teil, als er seine medizinische
Assistenzzeit in der Schweiz beendete. Ich erinnere mich, wie er mit dem Gipsbein teilnahm, nachdem el
seinen Porsche auf einer Bergstrasse eingeschossen hatte. Er war damals wild und unbekiimmert. Einm:e
an einem 10-dge-Wrkshop, der teilweise im Dachau-Konzentrationslager abgehalten wurde, wurde Carlo
so wiitend Uiber die Graueltaten der Nazi-Ara, dass Wachter versuchten, ihn zu tiberwéltigen. Er verwickelte
die Wachter darauf in eine Diskussion Uber Freiheit und Demokratie. Carlo war immer interessiert in Politik,
beides, lokal und international. In spéateren Jahren hat er (Méclligkeit der Entwicklung eines politischen/
ethischetWertesystems fur Psychotherapeutinnen gelehrt.

Ich habe Carl@ Brillanz immer geschatZn einem Kongress gab es keine Ubersetzerinnen, so uibersetze
Carlo spontan meine englische Darbietung in Italienisch, Franzdsisch und Spldassicinein Kopf! Ich
vermisse seine Energie, Begeisterung und seine Lebensfreude zutiefst.

Nach mehreren Jahren éeisbildung in Europa und d&ereinigten &aten, erdhete Carlo mit Michele
Novellino einTrainings-Institut fiiTransaktionsanalyse in Rom. Er leitete alieiningsprogramme in
Frankreich und Spanien. Unter meinen lebhaftesten Erinnerungen an Carlo finden sich die Spat-Nacht-
Diskussionen, die wir Gb&iheorie und die Methoden dElansaktionsanalyse hatten und darik&as

Berne wirklich meinte» in seinem Buttansaktionsanalyse in der Psychotherapie. Carlo veiltaode

mihelos und wollte die Konzepte Besiain Leben und Gedeihen erhalten. In den letzen Jahren bezog er
sich auf di\nalyse deifransaktionsabfolgen in der Gruppentherapie als «rein Berne».

Carlo war begeistert Giber verschiedeAspekte des Lebens. Er wusste mehr Giber amerikanischen Baseball,
als viele amerikanische Fans. Ich vermiss@dfe2gung, auf dem Ricksitz seines Motorrads durch die
Romer Strassen zu rasen. Er wirde die vielfaltigen historischen Statten zeigen und sich in einer detailreiche
Beschreibung eindspekts der Romischen Geschichgegen. In den letzten Jahren haben wir zusammen

an Kongressen Prasentionen gemabftverglichen und kontrastierten, wie Wiransaktionsanalyse
praktizieren. Er lehrte tGiber seinen intrapsychiseldmaltenszugang; ich lehrte tiber die beziehungsorientierte
Transaktionsanalyse, welchelfive und entwicklungsmassige Einstimmung, beziehungsmassige Bedirfnisse
und die aktive Prasenz der Therapeutinnen betonte. Zusammen stellten wir ein breites Spektrum de
Anwendung vofransaktionsanalyse in der Psychotherapieloser gemeinsames Lehren |Gste viele
lebhafte Diskussionen unter dezilnehmenden aus.
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Es gibt noch vieles, was ich tiber Carlo sagen konnte, aber das ist vielleicht besser ausgedrickt mit den
Simmen derjenigen Leute, deren Leben er veranderte (siehe untensfelsaide voffeilenehmenden
deswWorkshops, den ich eingangs erwahnte). Schliesslich will ich sagen «Carlo, Du warst ein grossartiger
Mensch. Es war eine Freude, Dich zu kennen, aufregend, unsere vielen Diskussionen Uber Ich-Zustande,
Ubertragung und Psychotherapie zu fihren, und eine Ehrel2&irr und Supervisor gewesen zu sein.

Mdoge Dein Erbe fortbestehen in den Herzen und den Kopfen der vielen Menschen, deren Leben Du
verandert hast. Dass Du in Frieden ruhest. «

Richard Erskine

Laurence: Carlo lehrte mich, stolz auf mich zu sein, als Frau und im Beruf. Er half mir zu erfahren, welche
Freude es bereitet, zu der Familie zu gehéren, welche ich ausgesucht habe. Mit Herz regte er mich an, den
Weg der Exzellenz zu beschreiten.

Martine: Carlo half mirmmich vor mir selber zu fifen. Er machte mich meiner eigenen Intelligenz gewahr
Wenn Carlo zu mir sprach, tat er dies auf kolleyiddese. Er war fahig, seine eigenen Irrtimer mit mir zu
erkennen und sich zu entschuldigen.

Claude: Beruflich lehrte er mich, Exzellenz zu finden. Ich denke an Slélilentinnenarbeit als «&ssen-
Therapie»: eine vornehme Feinheit Uiefe der personlichen Erfahrung. Er war so neugierig und gerade
dadurch erweiterte er meiMesion von einem guten Leben. Er half yeine lebensfrohe Frau zu werden.
Ich hatte Gliick, Carlo alEherapeut undirainer tGber viele Jahre zu haben.

Frederic: Carlo gab mir das Gefiihl von jemand, der sich fortlaufend ftir mich interessierte. Er wurde zu
meinem Ruckgrat.

Anny: Carlo half miystolz zu sein auf meine eigéieise des Denkens und er ermutigte mich, mein
Interesse inverstehen dé#velt um mich herum und d&ferbindungen zu mein&rbeit alsTherapeutin zu
entwickeln.

Daniel: Carlo war ein Mann valelt, nicht ein isolierteFherapeut. Er befahigte mich, mir meiner Fahigkeiten

als Psychotherapeut bewusst zu werden. Eine seiner besten Qualitaten war es, seine Grenzen aufzuzeigen
und sie zu akzeptieren, was eine schone Erlaubnis darstellt, sich selbst zu sein. Er stelltlerdehagen

an klares, theoretisches Denken.

Gwenola: Carlo war ein authentischer und vertrauensvoller Mensch, welcher seinen Studentinnen auf
wohlwollendéMeise viel abverlangte. Sein Sinn fir Humor war kreativ und beféhigte ihAuftellen

eher dramatischer Momente. Er hatte kaimgst davordass wir bessefiderapeutinnen sein wirden als

er selber

Chantal: Er befahigte mich, in mich sellfertrauen zu haben. Er gab mir die Erlaubnis, meinen eigenen
Weg zu gehen. Seine Intelligenz und sein Sinn fir Kultur regten in Seameees deWWunsch an zu lernen
und mit ihrer eigenen Kreativitat zu experimentieren.

Pauline: Carlo war der erste Mensch, der mir bewusst machte, dass fortlaufende, personliche Unterstiitzung
maglich ist. Er war fir mein eigenééchstum, in beruflicher und personlicher Hinsicht, entscheidend. In
meinetArbeit alsTherapeutin benutze ich oft seine beiden bevorzugten Fragasisteindbsicht?»

und «Fur wen tust Du das?»

Grace: Carlo gab mir das Gefuhl, intelligent zu sein, weil er sich auf mich il\&iserbezog, als ob ich es

sei. Mit seinem brillanten Kopf und d&nt, in welcher er ihn benutzte, efiéte er miiT Gren, die ohne ihn
unbemerkt geblieben waren. Er mache m@fakt grosser und bereicherte sie.
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NEUES VOM PTSC (Professionalraining and Sandards
Committee der EAA)

EATA Handbuch fur Training und Zerfifizierung

Das Handbuch soll ungefahr alle fiinf Jahre auf den neuesten Stand gebracht werden. In der Zwischenze
werden alle Entscheidungen tiber Anderungen if28%ewsletter unter deffitel «<Neues vom PTSC»

und im PTSOelegramm publiziert.

Pilot-Studien:

- Als ein Resultat aus den Ideen in der Pilotstudie, hat das PTSC entschieden, einen
Pilotworkshop durchzufiihren: denTrainings-Evaluations-Workshop (TEVW), vom 2.-4.
Dezemberin Budapest, um erfaheneTrainerinnen als CTA-Trainer einzuschétzen. Die
Anforderungen und Einzelheiten werden von deifask Force entwickelt und entschieden.
Sie werden nach dem PTSCreffen in Rom, im Juli 2009, publiziet werden. Es wird auch
einen Evalutationsprozess Uber den Pilotworkshop geben.

Das PTSC wird im Juli amACC Treffen den neuent&us und das Konzept des
Trainings-Evaluations-@rkshop prasentieren, um so bald wie moglich eine Entscheidung zu erwirken.

Das PTSC dankt allen involvierten Leuten, die soviel Energie, Zeit, Ideen und Enthusiasmus

investiert haben: denTeilenhmenden und ihenTrainerinnen, der deutschsprachigen Gruppe,

derenVorsitzende Ute Hagehtilsmann unilVerner Vogelauersind, Charlotte Sills undTrudi

Newton, Pio Scilligo, Restosi, T&CC und Nicole Pierre, die mit dem Pozess betraut war

NEUES VON DEN PRUFUNGEN
CTA
Sprach-KoordinatorinnelVvir sind wirklich gliicklich, die neuen Sprach-Koordinatorinnen bekannt
zu geben:
o Deutsch: Jacqueline Dossenbach-Schuler und Liselotte Fasshind-Kech:
examenskoordination@eata.ch
0 Hollandisch: HenKigchelaar: tigchelaar@focusconsult.nl
Das PTSC wiinscht alles Gute fiir didgaeit und dankt sehr fiir das Ubernehmen dieser grossen
Arbeitsbelastung, fur das Sicherstellen der Information der Kandidatinnen und der Besorgtheit um
sie.
Alle Sprachkoordinatorinnen und Dat¥eranstaltungen und die Exemanskoordinatorinnen sind
auf deWebseite aufgelistet: wweatanews.or
Anforderungen: 30% der geforderteéar&lenzahl ifA-Training (30% von 300t8nden=90 &inden)
mussen in dem Feld absolviert worden sein, in welchem die Kandidatinnen geprtft weden wollen.
Dies wurde vonTACC noch nicht bestatigt.
TSTA
TSTA Vertrags-Erneuerung
TSTA-Vertrage mussen erneuert werden, bevarettag auslauft. Bei jedevierfall misseiirainerinnen
den TEW wiederholen.
101
Aktualisierung 101 Leitfaden:
Das PTSC und dd&.CC haben die neu revidierte Fassunghed01-Leitfadens angenommen,
welcher von deitetztes Jahr hierfur gebildet@iask Force eingereicht worden wer neudA
101 Inhalt ist imAnhang an dies@®legramm beigeftigt.
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Das PTSC driickt seinen aufrichtigen Dank aus an di€ask Force flr seineArbeit: Servaas van
Beekum (\orsitz), Charlotte Sills, Claude $einer, Milli de Micheli, Suriyaprakash C, Richard
Erskine, lan Sewart, Mark Widdowson.
Das PTSC wird nach Diskussion eingmschlag unterbreiten, wie der neue Leitfaden inTcgsi-
Prufungen tber die 101-Themen genutzt werden soll.
101Instruktorlnnen: Nur zur Erinnerung...:
«TA 101 Instruktorin» ist nicht eine Zertifizierung aber eine geregelte Bestatigung zwischen einem Individuum
und dem PTSC/T&C C/ TSC
Die TA 101 Instruktorinnen Bestatigung ist wahrend dreier Jahe giltig; sie muss alle drei Jahre erneuert
werden
o EINnETA 101 Instruktorln muss in kontinuierlicher Supervision sein mit einer/einem®ATST
TSTA alsTeil der beruflichen Entwicklung und dies ist Bestandteil des Bestatigungs-Briefes.
o EInETA 101 Instruktorln muss den live supervidierten 101 nicht wiederholen, wenn er /sie
innerhalb von drei Jahren einen PASJertrag unterzeichnet.

TEW
Die Pilotstudie tGber das neue Format fur@emV, demrPW (Trainings-\brbereitungs-Wrkshop),
wird um drei Jahre verlangert. Er wird evaluiert werden. Jedes Jahr wird es Gelegenheit geben, an
einemTEW oder an einemPWteil zu nehmen (Aufbereitung uAdfbau wurden im EAA Newsletter
Juni 2006 publiziert).
Nachstes Datum furdenTPW: 6. — 8. DezembeR009,in Budapest (Ungarn)
Anderungenim HandbuchTeil TEW:
10.12 neuerund zusatzlicher Punkt fur die beruflichen Faktorenim TPO:
Beschreiben Sie Ihre Ideen zum Evaluationsprozess und davidi8ie die Kandidatinnen
zur Prafung hinfihren wollen. Geben Sie Beispiele tber ihre gute Prifungserfahrung und
beschreiben Sie, was Sie am Prufungsprozess andern wirden und was Sie tun kénnen, um
sich so vorzubereiten, dass Sie einE guteR Examinatorin sind.
10.8./10.1 TEW Programmneu: Selbst-Evaluation als ein neuer Punkt
10.8. ... Prasentationen dESW-Teams..neu: «<Examens-andards», ...
10.11.2.neu: Vier Kopien eines Handouts (Prasentations-Inhalt in schriftlicher Form), welches sich
auf den Inhalt der 10-Minuten Prasentation bezieht, als didaktische Unterstttzung fur
das Publikum.
Gestrichen ist derletzte Punkt imTPO: Wie wirden Sie revidieren...

- «Alle PTSA's mussen ihfEEW-Evaluation zur Prifung mitbringen»

- JedeR Kandidatln fiir den TEW/TPW schickt 2 Monate vor dem Datum des TEW die beiden folgenden
Papiere ein: 2 Unterstlitzungen V@ITA's und eine Kopie der @¥Zertifizierung

- Jede Kandidatln muss je ein, von einem/eli&FIA unterschriebenes, Empfehlungsschreibe BEs

und ein unterschriebenes TPO mitbringen

Handbuch:
Das PTSC und das COC haberAtigeitsbeschreibungen genehmigt fr
Prifungssupervisorin
LokaleR Prifungssupervisorin
Sprachkoordinatorin
EATA Prifungsbeobachterin
Alle Arbeitsbeschreibungen sind zugénglich auf: veatanews.gr
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Priferinnen-Training

Das erste Mal hielten wir ein eintagiges Pruferinnemring inTurin, im Dezember 2008, dbs waren Uber
50 Pruferlnnen anwesend. Sie betonten, dass das Pruferirmeimd niutzlich und notwendig ist. Das
COC wird Priferlnnen{Rinings bei verschiedenAnlassen anbieten.

TACC:

Ich beginne mit einer kurzen Riickschau aufldg3C- Treffen in JohannesbgirmAugust 2008. Einer der
wichtigsten Punkte war der Entscheid &€ C, das IPA-Handbuch zu revidieren und die Anderungen,
die wir Uber die letzten Jahre vogenommen haben, gerade aufzunehmen. Es wird einige Unterschiede gek
und diese werden gesondert festgehalten, so dass Kandidatinieainednnen sie einfach dimden
kdnnen.

DasTACC ist einverstanden damit, dassAenymitat der Kandidatinnen fir die schriftlicheASPrifung
beibehalten wird. Eine andere Frage ist diejenige nadkudgaben, Zielen und Ideen der Zusammenarbeit
im TACC sowie Uber Diskussions- uddrhandlungsprozesse. So haben wir uns entschieden, ein ganztagiges
Treffen in Rom darauf zu verwenden, dision, derAuftrag, Srategien und Ziele zusammen zu diskutieren.
Ich freue mich wirklich darauf, Reprasentantinnen aller wichtigen Parteien in diesffiem versammelt zu
sehen und will ihnen allen gerne danken.

Das PTSC und dd.CC haben sich geeinigt, sich gegenseitig als Beobachtende areifer einzuladen

und Informationen und Protokolle auszutauschen, um einander auf neuestem Kenntnisstand zu halten.
DasTACC wird sich am 30. Juni 2009 in Italien fesf, am Ort des EBA Lehrendentrdén.

Wir wiederholen, dass Entscheidungen éesbildung und Zertifizierung vom PTSC getesf werden,

und dass die Rolle d8ACC ist, als Forum zu dienen, in welchem, beztglich der gegensarigd@nnung,

die verschiedenekusbildungsteile und die Beibehaltung deren Be$ehhgéit, kontrolliert werden. Das
TACC ist ein Forum, in welcheithemen eingebracht werden und es wird manchmiairBifzen geben.

Bitte beachtet, dass alle Anderungen durch das PTSKZT sofort in Kraf treten. Troztdem haben
Kandidatinnen dieWahl, den alten Richtlinien zu folgen, von jetzt an bis innerhalb Jahresfrist.
Diese Einzelheiten erscheinen nun auch in der friilhest mogliclfarsgabe des EPA Newsletter

Lehrendentreffen

Das internationale Lehrendentesf wird oganisiert vom PTSC und der EAExekutive: Zweilage vor

Ort (kombiniert mit Prifungen am 2. und 3. Juli) vom 1.- 2. Juli 2009 in Rom (Italien). Das Programm und
alle relevanten Informationen sind zuganglich unter veatanews.gr> Internationales Lehrendentesf.

Wir schatzen es wirklich selalass wir Judyyrle und Peter Hawkins gewinnen konnten, um die Hauptvortrage

zu halten undiVorkshops zu geben.

Ich danke dem @g@anisations-&am in Italien, dessaforsitz Massimo Gubinelli hatte sowie den damit
verbundenen Italienischen Gesellschaften, dlifamerinnen, welche gewillt sind, diéorkshops zu
unterstiitzen, Grace Slottje, als Koordinatorin fiir die Ubersetzungsarbeit und Jacqueline Dossenbach ur
Roos lkelagrMitgliedern des PTSC.

Und ich mdchte sagen «danke Euch», allen Mitgliedern des PTSC und COC, dem TEW Koordinator
Matthias Sell und dem Prifungs-SuperviSmve Spencelefir inre enormdrbeit, Unterstiitzung und
Kooperation.

Ich hoffe, dass ihr alle einen wundervollen Friihling erlebt und ich freue mich, Euch alle in Rom zu sehen.

Sabine Klingenbegr(Morsitzende), Sabine.Klingenl@abakushad.de
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Exam successes

The happy candidates of the exams in
Austria, February 13th/14th, 2009

in front from left to right:

PaulinéNaldl, NicoleTrummerWaltraud Bina,

Alexandra HubelbJdermann, Carmeratschl-

Hlade, Barbar&Valtl,

in the back ow from left to right

Susanne Ottowitz, Franz LaggéhristinaMenzel,

Nikolas Klein, Barbara Eisenkdlbl;

allin the field of psychotherapy

Many thanks to the examinei$iomas Pohorelf\Ronald Gyaki, Ingrid Rauch, Ulrik&eiss Wolfgang
Mohl, Gerhard BuchingeRoswithal'scherkassky-Koularas, Christian Liet2dagdolna Cseh.
Many thanks on behalf of AP-Team Gerhard Buching&¥olfgang Mohl and Magdolna Cseh to Sabine

Klingenberg for coming and for her work.

Exams Nottingham, UK November 2009

CT Candidate List
Pierre Cocheteux

Sue Spencer
AugustaNolff

Elizabeth Grace Gowen
Micheal Féat
JulieAdams

Victor Greene

Matthew PShorrock

. Nicholas Gary McNamara
10. ChristineAnn Hadfield
11. Marie O’'Sullivan
12.BrianA. Martin

13.1ssy Murdoch

14. Morag Highet

15. Graham Spavin

16. Chrystelle Heldire-Pulcinella
17.Rita Bryant

18. Fredanning

19. Alison Jane Phillips
20.Jane Drouot
21.MartynWatson

22. Stephanie Daly

23. EifionWiliams

24. Gordon Whieldon Huntley

©oo~N>OhwWNE

VU TUTTUTTUMUTUTUTUUTUTUTUTTUTUTTUTUTUTUTUTUT

-

The TSTAs:
1) Chrissie Wbod TSTA
2) Vakrie Heppel TTA (making her a BTA)

Thanks b the TSTAexaminers Gordon Law, Robin
Walford, Heather Bwlie, Joanna Beagy Richairds.
Rosemary Naper, Jenyg Thomas, Casle Shadbd]
Robin Hobbes, Jane Wlford, Jeny Bridge, John
Heath, Bigitta Heiler, Martin Wells, Suzanne By,
and the CA-examiners:

Val Cunningham.Keith ChinnockiisonAyres, Mark Head,
Susannafiemple, Karen Minikin, Melanie Rowland, Suhith
Shivanath, Sue Bragathie Hostick, Jane McQuillin, Enid
Welford, Peter Kravitz, Franc&swnsend, Pete Shotton,
Barbara Clarkson, Mo Felton, late®art,Adrienne Lee,
Judy ShawChristopher Davis, Linda KellPietro Cardile,
Mica Douglas, Christind/agstaf, Linn Lee AndyWilliams,
Barbara Lalljee, Lis Heath, Eunice Mortim&tarilyn
Wright, Suzanne Boyd,t&ff Oates,Thorsten Geck,
Stewart Pollard, Juliet Sheppashn Heathcote, Jane
Nixon, Gemma Mason, Lesley Butlin, Barbara Monk-
Seele, MarkViddowsonAndy Bates, Graeme Summers,
Leilani Mitchell, John Monk Steel, May Senior Johnson,
Rosemary Nappedim Davis, Jennffhomas, Carole
Shadbolt, Robin Hobbes, Jaialford, Jenny Bridge, John
Heath, Bigitta Heiller Martin\Wells

CTA Exam Supefisors: Sue Eusden, Jill HupProcess FacilitatorBarbaral raynor
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Herausgegeben von David Mann ¥aderie Cunningham (2009), publiziert von Routledge. 202 Seiten, £19.99
Bespechung von Ray Little, Felar 2009

DerTitel des Buches hat mich angesprochen, da ich schon oft gedacht habe, dass die Gegenwart und d
Vergangenheit klinisch nicht so einfach unterschieden werden kdnnen, wieléiamesn deAnschein
erwecken, und dass wir oft mit dangangenheit in der Gegenwart arbeiten, in Richtung auf eine gute Zukuntft.
Zusatzlich scheint der Zeitpunkt daftir gekommen, da der Begriff «enactment» mehr und mehr in unserer
klinischen Literatur auftaucht. Ich habe mit dem Lesen des Buches begonnen, in dem ich in meinem eigenel
Kopf danach suchte, was wir mit enactments meinen und wie enactménéaimita verbunden sids ich

den Band zu lesen begann, war ich gespannt darauf, viatdignnen tber das Konzept des enactment
theoretisieren und wie sie es von anderen klinischen Konzepten, wie ausagieren oder projektive Identifikation,
unterscheiden wirden. Enactment wird oft mit diesen Begriffen austauschbar verwendet.

Das Buch besteht aus zwolf Kapiteln, welche von therapeutischen enactmentS\iedaetkehr deSraumas

handeln. Die beiden Herausgebenden, David Mann, dessegidintssinalytisch ist undalerie Cunningham,

deren Hintegrund humanistisch ist, spiegeln die verschiedenen, aus diesdmasiidnen stammenden,
Autorinnen wiederDasThema dieses Bandes wird von eliedfalt von Perspektiven her angegangen und

die fokussierte Klientinnengruppe ist nicht auf Erwachsene beschrankt. Ein Kapitel beschreibt das therapeutisch
enactment mit Kindern. Zusatzlich beziehen sich zwei Kapitel auf bestimmte Klientinnengruppen. Eines davon
beschreibt enactments auf eidbteilung fur stationare Patientinnen mit Essstorungen, und ein anderes néhert
sich dem enactment v@mauma und Schuld in d&rbeit mit Fliichtlingen. Es gibt ein weiteres Kapitel,
welches ungewohnlich ist, da es enactment aus der Klientinnenperspektive beschreibt, ab¥ersitohemis

und der Sprache der Therapeutinnen.

DerText bietet eine allgemeine Einfiihrung und Diskussion der Fragen des enactmenherajgie. Da
jedeRAutorIn auf ihren eigeneftusschnitt begrenzt ist, fehlt Uber das Ganze eine tiefere Erkundung der
Konzepte und klinischeluswirkungen von enactments aus einer einzigen Perspektive. Es gibt keine einzige
Definition, die im ganzeifiext zu finden ist. Dies ist beides, eine Schwierigkeit, da es den Lesenden einen
Mangel an Konstistenz auferlegt und eiti#l&e, da die Lesenden die spezifische Sichtweigeuti@rnnnen
vermittelt erhalterAls solches tragt es zu einer umfassenden Diskussion des behandelten Gegenstandes bei. |
diesem Sinne gibt es eine Einladung an die Lesenden, fir sich selber zu denken und tatsachlich, beim Beend:
des Buches, habe ich grossere Klarheitin meinem Denken erreicht.

Das Konzept des enactment ist nicht neu, istim Moment aktuell und ist ein Gebiet der derzeitigen Forschuncg
und der theoretischen Entwicklung (McLaughlin 12@@n 1996, Psychoanalytic Dialogues 2003, Wadhtel
2008).Was an diesem Buch niitzlich ist, ist dass es von Klinikerinnen geschrieben wurde, welche die Natur
des enactment und die Reaktivierung Vaumen, die sich als therapeutische Briiche manifestiert haben, zu
verstehen und zu theoretisieren suchen.

Ein enactment kann von einer psychologischen Sichtweise aus gesehen die beiden Personen Klientin un
Therapeutln umfassen, welche gegenseitig aufeinander einwirken, sowohl verbal als auch nonverbal (Jacol
1986, 1991 zitiert voAron, 1996). Dieser Gedankenlinie folgend beschreibt McLaughlin (1981, zitiertin
Aron, 1996) enactment als Bezug nehmend auf «Ereignisse, die sich zwischen Patiémtédytierin
abspielen, welche diese beide als KonsequenZaghaltens des/der anderen erleben» (S. 200).

Eine andere Sichtweise von enactments wirde die Therapeutinnen als unschuldige Opfer in der Pathologie d
Klientinnen beschreiben. Diese Sichtweise von enactment schaut mehr nach projektiver Identifikation aus, be
welcher das Erleben der Therapeutinnen ist, dass die Klientinnen etwas in sie hinein tun, und deshalb «enacter
Therapeutinnen ihrefeil in dem Drama (\Athtel, 2008, S. 236).
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Beim Lesen des Buches begann ich mich zu wundern, ob enactments erfolgreich durchgearbeitet werden kénne
und wie der Erfolg aussehen kdnnte, oder ob enactments die therapAlligtheerstoren und unterminieren

und moglicherweise einen Stillstand kreieren.

In ihrer Einfiihrung beschreiben Mann und Cunningham enactments als eine Briicke zwischen Ubertragung unc
Gegentbertragung und fihren weiter aus, dass das Konzept «ein Rahmevidiateasn der unbewussten
Prozesse in ddiherapie ist, welche beideilnehmenden beeinflussen» (S. 5).

Die vielféltigen Fallstudien durch das ganze Buch zeigen, dass in einigen Fallen das enactment plotzlich in det
Arbeit auftritt und in anderen Fallen erscheint das enactment mehr schrittweise.

Das erste Kapitdtnactments undrduma: die ¥rletzlichkeit der Therapeutinnen als Schauplatz fir das
Trauma der Patientinnerrpn Mannpietet eine nitzliche Erkundung der Bedeutung des Begpifvie einen

kurzen geschichtlichen Einblick und bereitet auf dasvas folgt. Mann schlégt vatass die vorbestehenden
Traumen in beiden, Klientinnen uhderapeutinnen, den Grund legen fur ein Enactment. In ihrem Kapitel zitiert
Wieland Gabbard, der sagt, dass ein Konsens sich abzeichnet, dass «enactments unvermeidlich sind, aber dz
es keine Ubereinstimmung zu ihrer Nutzlichkeit gibt» (S. 182).

Die meistenAutorinnen benitzen langatmiges Fallmaterial um ihre Perspektive auf den Gegenstand
hervorzuheben.Dies ist nitzlich, da es die Diskussion belebt. In mehreren Kapiteln wird solches Fallmaterial
dazu benutzt, eine L6sung fur die Unterbrechung in der Therapie aufzuzeigen, wahrend andere die destruktivel
Konsequenzen von enactments veranschaulichen. Diese destruktive Konsequenz und der Engpass, der dare
folgen kann, ist ein Grund weshalb es nitzlich ist, diese Konzepte zu betrachten. In einem Kapitel von Harding
(S. 76-78) im Besonderen, muiht sich der Therapeut mit einer Klientin ab, um ihre Erlaubnis zu bekommen, Uber
dieTherapieerfahrung zu schreiben und dies Waitldes enactment-Prozesses. Dies zeigt etwas von der
Wichtigkeit desAbwagens auf, ob tber Klientinnen geschrieben wird oder nicht. Manns oben erwéhntes
Kapitel und Cunninghams, mit déffitel Gegenseitige enactments inmalb der therapeutischen Beziehung

sind besonders hilfreich, da sie Beispiele fir enactments geben, welche der therapeutischen Beziehung abtraglic
sind und auch den Prozess beschreiben, wie erfolgreich durch den traumatischen Prozess gearbeitet wird.
Kapitel 3 Das \érlassen: enactments aus dem Sadismus der Patientinnen und der Kollusion der
Therapeutinnen herauggnAdams, beschreibt ein enactment, dass sich schrittweise entfaltet und in einer
Klage gegen di€herapeutin endet. Oft erzahlen KlientinnenTteerapeutinnen im erstéreffen, weshalb es

weise ware, nicht mitihnen zu arbeitddams Klientin warnt sie, dass sie den Kopf ganz «verlieren» kénne.
Schliesslich bringt die Klientin dieherapeutin zuinklage. Der Prozess zeigt auch ein enactment fur die
Therapeutin auf.

Im Kapitel 4 von Harding, mit deifitel Der Geist beim Festessen: enactments von kumulatigsemata

in der therapeutischen Beziehumigd enactment verstanden als eine internalisierte Beziehung im Geist der
Patientinnen, die in dérherapeutinnen die komplementéfapekte hervorrufen und in der therapeutischen
Beziehung aktualisiert werden. Harding beschreibt einen Unterschied zwischen positiven und negativen enactment
und zeigt auf, dass diese enactments «gutartige, sogar notwendige Funktionen in manchen Therapien erflllen
maogen (S. 63).

Cornell schreibt in Kapitel 5 eine mutige und reizvolle Erzahlung niealeeinem sich entfaltenden enactment

aus der Perspektive der Klientinnen, mit détal Lieben und ¥fluste: enactments bei desNeéugnung

intimer Winschekr schreibt vom storenden Einfluss dferleugnung vorspekten, von beiden, den
Therapeutinnen und Klientinnen, und dem Potential zur Heilung in so einer Beziehung. Cornell sieht das enactmen
als «bilateral und afsusdruck von parallelen Mustern von unbewusgeleugnung» (S. 96), aber er fahrt fort

zu sagen, dass die Losung des enactment nicht gegenseitig und bilateral ist, undelpdsotiteing bei den
Therapeutinnen liegt.

Case bietet in Kapitel 6 Beispiele von Adveit mit Kindern. DefTitel ist Aktion, enactment und Momente

der Begegnung in der Therapie mit Kinde3ie beschreibt enactment als einen besonderen Schlisselmoment

in der Therapie, in dem beide Partner sich unbewusst verstricken im enactment traumatischer Momente aus de
Vergangenheit der Patientinnen. Sie sieht diesen Prozess im Kontrast zu Ubertragung und Gegeniibertragun
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welche aus einer Reihe von enactments bestehen.

Kenwood schreibt in Kapitel 7 einen kurzen Essay aus einer existentiellen Perspektive. Das Kapitel tragt der
Titel Arglistin der Praxis: enactment in existentieller Psychotherdf@awood beschreibt enactment als
Anregung voT herapeutinnen und Klientinnen, bei dem/der andeglist zu bestarken. Dies ist ein Befyrif
welcher von Jean-Paul Sartre, dem existentiellen Philosophen, entwickelt wurde und er wird hier gebraucht, un
dieVerweigerung un¥ermeidung von Freiheit zu beschreib&rglist besteht aus Selbstbetrug und der
Vermeidung voiWerantwortlichkeit und wird als unvermeidlicii@il der menschlichen Lebenslage gesehen.

Der Essay zeigt die Spannung zwischen authentischem Handeln und dem arglistigen Handeln auf. Fir Kenwoo
bestehTrauma daraus, existentielles Nicht-Sein zu ertr&genn wir uns in selbstbetriigeristhiahlen fliichten,

handeln wir irArglist.

Das néchste Kapitel von Marsden und Knight-Eveahieddete Netze: enactments auf einer stati@mir
Abteilung fur Essstorungesieht, dass enactments auftreten, wenn Klientinnen und Therapeutinnen an einem
unbewussten Prozess beteiligt sind, der in einer symboliddbadarholung devergangenheit der Klientinnen
miindet (S. 125). Diegautorinnen schlagen eine Uberschneidung zwischen den egeiiactment und
Gegenubertragung vamd zitieren Gabbard, der sich auf Gegenlbertragung bezieht, als einer «xgemeinsamen
Kreation» in welcher die Klientinnen die Therapeutlnnen in eine unbewusste Ubertragungsfantasie «stupsens
die «passend» ist zu unbewussten Konflikteif derapeutinneWVenn die Fantasie sich in Handlungiesst,

wird sie als enactment definiert.

Kapitel 9,ergangene GegenwlalPersonenzentriée Therapie mitfAuma und enactmemnton Embleton

Tudor undrudor; stellt einen personenzentrierersatz fur didfraumatherapie und das enactmentaactment

wird von dieseAutorinnen gesehen als «enactingvd@gangenheit in der Gegenwart» (S. 136) Adi@rinnen
erkunden, wie Klientinnen vgangene physische und psychologisaiaemen innerhalb der therapeutischen
Beziehung enacten. Diaitorinnen geben eine detaillierte Beschreibung itnsatzes und die theoretische
Prasentation ist gepfeft mit zahlreichen klinischen Fallvignettéilas dieses Kapitel bietet, ist einen
wissenschaftlichen theoretischen Rahmen, um enactment aus einer personenzentrierten Perspektive zu betrach
welche leider jedes ausftihrliche klinische Material vermissen lasst, das es fir mich lebendiger hatte werder
lassen.

Die Therapeutinnen als «bdse Objekte»: cdenéndung von enactment der Gegentilagung, um
psychoanalytische Therapie zu ermdglicheapitel 10, vonNVebstey schlagt vardass therapeutische
enactments diEherapie erleichtern ufigdtaumen vorbeugen kdnnen. Sie schlagt eiia¢egie vorbei der man

sich frei fuhlt, den Klientinnen eidtwort zu geben, die «passend» ist, zu den Erwartungen der negativen
Ubertragung der Klientinnen, um gezielt als boses Objekt in die geschlossenen internalen Systeme der Klientinne
einzutreten und dadurch ein gutes Objekt zu werden. Dies tont fir mich nach ausgekibvgétereise und

ich war besagt, dass ein Risiko besteht, die pathologische Spaltungsstruktur zu verstarkerobmehat

dies nicht erortert.

Kapitel 11, Arbeit mit Flichtlingen: ein enactment voralima und Schuldson McDermott, gibt den
Lesenden eine personenzentrierte Perspektive mit einem ausfuhrlichen Fallbeispiel. Sie portratiert enactment a
eine Co-Kreation im Kontext darbeit mit Fllichtlingen. Didutorin stellt kulturelle und politisch&spekte

des Prozesses in déordegrund, welche ich als Provokation empfand.

Das letzte Kapitel voWieland mit demTitel, Chronisches und akutes enactment: die passiven
Therapeutlnnen und die perverse Ubertragurgchreibt eine therapeutische Beziehung, in welcher die
Passivitat und Neutralitdt des Therapeuten / der Therapeutin teil einer sado-masochistischen Beziehung werde
Die Autorin setzt bei dekuffassung an, dass enactment sich auf die dramatischen Moment&iardgie

bezieht, wenn das Zusammengehaltensein aufbricht und die nicht-zusammengehaltenen Emotionen ausgese
werden, und wo Handlung die Ubliche therapeutische Haltung von Neutralitat und Interpretation ersetzt.

Im Ganzen gesehen ist das Buch eine nuitzliche Quelle fir Therapeutinnen, welche tbreprifen wollen, was mi
enactments aus eindelfalt von Perspektiven gemeint istotzdem ist dies nicht efext flrAnfangerinnen,

da die Diskussionen uMgrstehensweisen, die von den verschied&meninnen vogebracht werden, ziemlich
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fortgeschritten sind, und nicht aus einer einzigen theoretischen Sichtweise stammen. Es erfordert einiges
Verstehen der Komplexitat der therapeutischen Beziehung und dem Einfluss, den Klientinnen auf
Therapeutinnen haben und der Therapeutinnen auf die Klientinnen. Deshalb ist ein Niveau von
fortgeschrittener klinischer Erfahrung wahrscheinlich hilfrelcbtzdem kann das Lesen des Buches fur
therapeutische Neulinge eine Erleichterung sein, da viele Kapitel von dem sprechen, was man sich als
therapeutische Stérung denken mag.

Es gibt einige Kapitel, die ich wiederholt lesen will. Hierapeutinnen ist dieSkxt eine niitzliche Erinnerung

daran, dass wir uns nicht nur der intrapsychisé¥hder Klientinnen gewahr sein miissen, sondern auch
unserer eigenen und des Einflusses, den sie aufeinander haben mégen.
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Aus meiner Sichtist eine der grossten Herausforderungen, welchenskindier jetzigen Zeit gegeniber
sieht, der beklagenswerte Mangel an Beweisfiuhrung, fiMidisamkeit vorTransaktionsanalyse. Es ist
meine Sichtweise, dass wir dies dringend verbessern mussen, indem wir Forschung auf allen Ebenen der
Transaktionsanalyse-Gemeinde priorisieren.
Als Teil des C'RA-Priufungs-Prozesses schreiben alle Kandidatinnen eine Fallstudie fur Kapitel C der
schriftlichen Prufung. Forschungsstudien-Methoden sind eine anerkannte Form von Forschung, trotzdem
erfullt die jetzige Form der schriftlichen Fallstudie in deAcFrifung dies@&nforderungen nicht, um als
Forschungsteil angerechnet zu werden. Mit ein'adresserungen im @TPrifungsprozess und der
Form der schriftichen G¥-Prifung, kdnnte diese Situation verandert werden. Kirzlich haben am jahrlichen
ITA Kongress invereinigten Konigreich 24 GiKandidatinnen die Prifung bestand&ann die Fallstudie
anders, und in forschungsbasierter Form geschrieben wére, hatten 24 neue Forschungsarbeiten einer
Datenbasis tber die Beweisfuhrung\irksamkeit deifA hinzugeflgt werden konnen.
Als Disziplin wurde die Psychotherapie auf Fallstudien aufgeliale von Freuds Schliisseltheorien wurden
mittels seiner beriihmten Fallstudien entwickelt und ausgebaut. Kogsithadtenstherapie wurde wahrend
den 70-er Jahren auch auf Befragung zu Interventionen und Zugangen aufgebaut, die sich auf Fallstudien
grundete (McLeod and Elliott, 2008) und benutzte das n=1 Einzelfall-Modell als Forschungsdesign.
Fallstudien-Forschung gewinnt&mpo und\nerkennung innerhalb der Psychotherapie-Forschungs-
Welt und ein seit kiirzlich neu erscheinendes online-Journal (welches kostenlos erhéltlich ist) heisst
Pragmatische Fallstudien in der Psychotherapie
Fallstudien-Forschung kann einige verschiedene Formen annehmen. McLeod und Elliott (2008) unterscheiden
vier Hauptformen der Fallstudien-Forschung:
1)Pragmatische FallstudierBestehen aus Beispielen aus der taglichen Praxis, die in
standardisierter Form wiedergegeben werden und in eine Datenbasis eingegeben werden, so
dass/emleiche zwischen Fallen gezogen werden kdnnen» (McLeod und Elliott, 2008: 42)
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2)Effizienz-orientiete FallstudienDiese Methode benutzt einen einzelenen Fall uWatlssamkeit eines
bestimmten Zugangs oder Interventionen zu prifen. Oft werden die Instrumente zur Messung des Resultat
(wie CORE, Beck Depressions Inventar ysaur Messung dé&ferbesserung benutzt. Eine Methode
der efizienz-orientierten Fallforschung ist Elliotts (2002) Hermeneutisches Einddiliaiamkeits-Design
(HSCED). In dieser Methode «konstruieren Forscherlnnen gegensézhcimente rund um die
Beweisfuihrung fur und gegen dferschlage, dass der/die Klientln sich wesentlich wahrend des
Therapieverlaufs gedndert hat und dass das Resultat der angewendeten Therapie zuzuschreiben is
(McLeod und Elliott, 2008:42)
3)Theoriebildende Fallforschundiese Herangehensweise fokussiert entweder auf die Entwicklung oder
der Untersuchung von Theorie (siehe Stiles, 2007)
4)Narrative FallstudienDiese Form ist eine sorgfaltige qualitative Befragung, welche es den Klientinnen
undTherapeutlinnen erlaubt, inre/seine Geschichte Ub&edlagben an ddrherapie zu berichten...Die
Frage, welche in diesArt von Fallstudie untersucht wird ist «was bedeTitetrapie fur Klientinnen
oder Therapeutinnen im Kontext ihres Lebens als Ganzem?» oder alternativ «wie verstehen wir den
Reichtum davon, wie sich ein bestimmter Fall entfaltet?» (McLeod and Elliott, 2008: 42)
McLeod und Elliott fahren fort in dem sie festhalten, dass Fallstudien-Forschung Eigenschaften von mehr als
einem der oben genannten Zugange enthalten kann und eine Kombination von verschiedenen Herangehensweis
sein kann, beispielsweise kann jede der genannten Fallstudien-Methoden auch Elemente des theoriebildend:
Zugangs enthalten. Fallstudien-Forschung fordert voAuterinnen, sich mit der verwendeten Herangehensweise
zu identifizieren und sie sowohl zu rechtfertigen als auch zu kristisieren. Dies stimmt mit Masters Niveau-
Kompetenezen Uberein, bei denen von Studierenden erwartet wird, ihre gewahlte Methode zu identifizieren unc
zu rechtfertigen und ihre Herangehensweise zu kritisieren.
Zum jetzigen Zeitpunkt entsprechen die geschriebenen und eingereichten Fallstudien fur die schriflichen CT
Prufungen den Kriterien fur veroffentlichbare Forschung nicht, da sie methodologisch schlecht sind und keine
Diskussion der Fallstudien- Methodologie und keine Kritik und Rechtfertigung der Methoden beinhalten. Dies ist
sehr beschdmend, und aus meiner Sicht ein verzweifelt unAlfaemd, da es mit einigen wenigen kleinen
Anderungen in den Prifungen eine jahrlichimmerwahrend zunehmende Menge an Beweisfiihrung geben wiirde
die zutWirksamkeitsbasis dgiA beitragen konnte. JedeR £3%ollte potentiell etwad/ertvolles zuiTA
Gemeinde beigetragen haben und wir wiirden rasch einen Grundstock der Beweisfiihrung entwickeln, welche
die grosserdkzeptanz derA in der weiterehVelt férdern wiirde. Eigenschaften, welche eine forschungsmassig
akzeptable Fallstudie beinhalten sollte, umfassen folgende: eine Literaturbesprechung, ein Methodologie-Kapitel
Links zurTheorie, eine Diskussion déaliditat, Beweisflihrung der Reflexivitat, Beweisfuhrunglziangulation
und Diskussion desuswahlprozesses des Falles.
Ich bitte da§ &CC und das PTSC dringend, die schriftlicheXrifung zu Gberprifen, im Besonderen die
Fallstudie und einask Force einzusetzen, welche die schriftliche Prifung revidiert, so dass all ditestite
welcheTrainees in die schriftliche @IPrifung stecken, verwendet werden kann, um die Basis der Beweisfuhrung
fur dieTA zu entwickeln. Die jetzige Form der schriftlichenAHrifung kénnte tatsachlich geandert werden,
zum Beispiel indem die Kapitel C und D geléscht werden und durch ein langeres Kapitel ersetzt werden, welche:
viele der obgenannten Fragen behandelt und gentigend Einzelheiten und Beweise von akademischer Fahigk
enthalten wiirde, um sicherzustellen, dass sowohl die Theorie als auch die Praxis abgedeckt sind, Masters Nivea
Komptenzen sind gezeigt und die Forschungskriterien sind erfullt.
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advertisement

Announcing:

ExcellencecWorkshops)|os

4> Now alivayssat ! Thé Béraeie” £
Next workshbp4-6 S8t 200909

Do you wantto enhance your professional skills in TA? Then the PEWSs are for you! To all
professionals, these workshops offer an excetppbrtunity for advanced training and supervi
sion. The PEWSs — run regularly twice per year since 1992 — have been a “springboard”
which many participants have gone on tingauccess in EATA/ITAA examinations, both CTA
and T/STA. The workshops have also provedirttvalue as preparation for the EATA/ITAA
Training Endorsement Workshop (TEW).

The workshop leadersare lan Stewart, Adrienne Lee, and Jim Davis, Teaching and
Supervising Transactional Analysts. As a team with many years’ experience of the PEW fc
they can offer you an outstanding environment for learning.

Workshop format is highly flexible. Activities are tailogkcontractually to the needs of the
participants, and typically include: multi-levelipervision ... tape presentation ... discussion
theory and ethics ... practice exams (CTA or TSTA) ... supervised teaching ... personal work

x Venue: all PEWs are now held at The Berne Institute, near Nottingham, England.

X Fee:per 24-hour workshop: UKP 375. Booking deposit: UKP 75

x For bookings and further information please contact: The Course Registrar, The B¢
Institute, 29 Derby Road, Kegworth DE74 2BBhgland (tel/fax (+44)(0)1509-673649; email vie
www.theberne.coin

PTSTA

4th International
Workshop for Excellence

20-23 September 2009 in Calicut, Kerala India
(in conjunction with the 3rd SAATA conference)

This workshop:

» focuses on theory, teaching, supervision, ethics and group-process ¢
offers learning that expands the boundaries of individual training and
supervision by adding an interpersonal, intercultural and international

dimension ¢ is meant for PTSTA's on any level of preparation for their level
2 exams ¢ expands your peer-network globally

Directed by: drs. Servaas van Beekum, TSTA and Suriyaprakash C. TSTA
Fee: 650 Euro
Venue: Fortune Hotel Calicut, Kerala India

Application asap to Servaas van Beekum
servaasvanbeekum@bigpond.com
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If you want to have Kour national conference published here,
please let us know date and place. Thank you !!

* COC CTA exam candidates who are doing the COC written case study must submit it no later than six
months before the oral exam date. Details/application available from the COC Language Group Coordinators
Note: Exams subject to availability of examiners/exam supervisor8OC not responsible for expenses
incurred when unavailability of examiners/exam supervisors causes exams to be canceled or Jostponed.
be an examiner for anAR/BOC exam, examiners must be at least A @F a CTA exam or & STA for

aTSTA exam.

To arrange to take a BOC examcontact th& &C Council,2186 Rheem Drive #B-1, Pleasanton,

CA 94588 USA. Note: COC people sitting for BOC exams must forward the equivalent of TAef&A\

to the T & C Council office.

To arrange to take a COC examc¢ontact your EAA Language Coordinato€heck with the EAA

office or theEATA Newslettefor the name of the appropriate Language Group Coordinator

TSC Training EndorsementWorkshop fee: $450 ITAA members/$600 non-NA members payable in

US dollars to T&C Council, c/o T&C Council office, 2186 Rheem Drive #B-1, Pleasanton, CA 94588
USA

COC Training EndorsementWorkshop: to take a COTEW, contact the EuropeditW Coordinator

Matthias Sell, eMail: institut@inita.de
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